Stichting Leergeld ZHM

Deze Social Handprint toont d . A
sociale an acologische bijdrege azn Handprint Meting 2025 prognose

de Sustainable Development Goals.

Organisatie

e 17
Naam: Stichting Leergeld ZHM @
Type organisatie: Maatschappelijk
instelling/ NGO

Rechtsvorm: Stichting
g‘ 5

Leergeld Zuid- Holland Midden is (

een stichting met ANBI-status , die 11

kinderen financieel ondersteunt,

zodat zij kunnen meedoen aan ﬂ a

binnen- en buitenschoolse
activiteiten. Veel kinderen in de 16
gemeenten die wij

vertegenwoordigen, groeien op in
armoede. Wij bieden kansen aan
kinderen in de leeftijd van O t/m 17

jaar om deel te nemen aan binnen-
en buitenschoolse activiteiten. Door n Geen armoede i Geen honger
Leergeld kunnen kinderen hun
zwemdiploma  halen of o "
. P = = P Goede gezondheid en welzijn /e Kwaliteitsonderwijs L]
muziekles. Wij ondersteunen bij de
aanschaf  van een laptop,
sportkleding en/of een H Gendergelijkheid g n Schoon water en sanitair E
(tweedehands) fiets. Kinderen
kunnen een verjaardagsfeestje ) _ . . i
. . Betaalbare en duurzame energie Waardig werk en economische groei ol
vieren, kleding kopen en naar een
pretpark. Want nu meedoen is
straks meetellen! n Industrie, innovatie en infrastructuur & m Ongelijkheid verminderen =
“ Duurzame steden en gemeenschappen ;,@;;_'E E Verantwoorde consumptie en productie (e}e)
E Klimaatactie D m Leven in het water o
' % TS n n o
Leven op het land 2= Vrede, justitie en sterke publieke diensten !i
Partnerschap om doelstellingen te bereiken @

:€ 1 -

Indicatie impactwaarde T.ov. omzet (incl. donaties en subsidies) Impactwaarde per FTE (betaald en vrijwillig)

€3.918.000 104.84% €470.000,00



Geen armoede

# Indicator Effect Aantal Waardering ggacl;(t
E E‘Z(:’r!:f;v;ij:lng \Zlg;‘fr:ggzgg:r:‘i}?:izciéle ligrverwijzingen ©3:220 n
inanciéle problemen
2 el gl \l;c;g{szli)eer;miggﬁe Elcza?iﬁéstukken €430.825
3 speelgoed uitdelen ‘égg;:ti’eer;jggﬁe 4285 producten €11.998
4 financieel bewustzijn ;nggzg:aenii}:\:iréciéle 5270 personen €141.658 n
5 gggstlﬁrr\]entenartikelen \l;c;girszli)eer;liggﬁe 1804919 euro €1.804.919
totaal €2.392.625
Goede gezondheid en welzijn
_/\,\/\. # Indicator Effect Aantal Waardering FSQSath

voorlichting over

gezonde levensstil gezondere leefstijl 9048 personen €176.979

ergonomische minder
2 werkomgeving gezondheidsklachten 75 procent €2632 n



Voorlichting over
burn-outs en de
signalen daarvan
Ondersteuning in
herstel bij
overbelasting

Organiseren van
3 mentaal welzijn teamuitjes/ v n
medewerkers teambuilding

activiteiten

Persoonlijke

ontwikkeling via

opleiding

Duidelijke afspraken

m.b.t. overwerken en

bereikbaarheid
buiten werkuren
4 ﬂﬁg"erwuzen naar ;:;2?5;2% 120 personen £18.670
totaal €198.281
Kwaliteitsonderwijs
# Indicator Effect Aantal Waardering g
SDG
1 extra lesmateriaal vergroten van kennis 594250 euro £€594.250
bieden en kunde
2 cqlturele kennis culturele verrijking 355 personen €5.382
stimuleren

totaal €599.632



Gendergelijkheid

Indicator Effect Aantal Waardering ggaé(t

uitdelen emancipatie van
! menstruatieproducten vrouwen 1363 producten €3.748
loonkloof : .
L inclusieve
2 leidinggevende werkomgeving 3,24 fte €1.752
medewerkers

totaal €5.501

Waardig werk en economische groei

trainingen in verhoogde toegan
1 werkgerelateerde totarb & by gang 104 uren €1.272
vaardigheden otarbel
2 inspraak inclusieve toegang tot v
medewerkers werkomgeving vertrouwenspersoon
inspraakbeleid
WIA of WAO inclusieve
& uitkering van UWV arbeidsmarkt Ll €26.294
medewerkers
hebben een vast
contract
4 werkomstandigheden collectieve v
arbeidsvoorwaarden
(zoals CAO)
verbeteren van

arbeidsvoorwaarden



Raakt

# Indicator Effect Aantal Waardering SDG
5 medewerkers met Goed welzijn van 7 aantal personen £790
vast contract medewerkers

totaal €28.355

Ongelijkheid verminderen

# Indicator Effect Aantal Waardering ggilft

Ondersteuning verhoogde
1 lesgeld/ contributie participatie 82575 euro €82575

totaal €82.575

Duurzame steden en gemeenschappen

Indicator
aBde - m

Aantal Waardering

matchen vraag en
aanbod van kleine . 46136 klussen/

1 diensten/ deeleconomie diensten € 585.466
buurtklusjes

totaal €585.466



Verantwoorde consumptie en productie

(m # Indicator Effect Aantal Waardering ggaé(t
1 duurzaam meubilair g,'g: (jegtoffengebruik 6 meubels per jaar €14
2 e B
= papiergebruik rgnri(;]r?gsrtoffengebruik 12kg S

totaal €21.354
Klimaatactie

@ # Indicator Effect Aantal Waardering gga(;(t
1 zakelijke km Nt erand oring 10000 km €275
e E;dedareerde aue kMIinC:::verandering gl S

totaal €512

Partnerschap om doelstellingen te bereiken

1 kennisdeling ;T:‘né?:werking opde 28 partijen v

samenwerken aan
2 de maatschappelijke
doelen

samenwerking op de

SDG's 520 partijen €520



G

3 Vrijwilligersinzet 3150 uren €3.150

totaal €3.670



Toelichting op de Social Handprint

De Social Handprint (ook wel maatschappelijk jaarverslag genoemd) laat zien hoe jouw organisatie
in een specifiek kalenderjaar bijdraagt of heeft bijgedragen aan het oplossen van maatschappelijke
problemen. Het rapport maakt zichtbaar welke positieve invioed jouw organisatie heeft op de
Sustainable Development Goals (SDG’s) en toont de maatschappelijke waarde van je organisatie
per kalenderjaar.

De eerste pagina van de Handprint geeft, naast de basisgegevens van je organisatie, een overzicht
van je totale bijdrage aan de SDG’s. Zo is in één oogopslag te zien op welke van de 17 doelen je
positieve impact hebt en hoe groot die is.

Om de impact in context te plaatsen, wordt deze afgezet tegen de arbeidsinzet (betaald en/of
vrijwillig), en de opbrengsten (omzet, subsidies en donaties). De verhouding tussen opbrengsten en
maatschappelijke impact heet de impactratio.

Organisaties die vanuit hun kern werken aan het oplossen van maatschappelijke uitdagingen,
hebben vaak een hogere impactratio dan organisaties die primair vanuit een economische focus
werken. De Handprint richt zich alleen op activiteiten die bijdragen aan het oplossen van sociale en
ecologische uitdagingen. Dat wil niet zeggen dat andere activiteiten geen waarde hebben, deze
komen alleen niet tot uiting in de visualisatie.

De impact wordt omgerekend naar een financiéle waarde. Deze waarde geeft aan hoeveel geld
belanghebbenden besparen of bereid zouden zijn te betalen voor dergelijke maatschappelijke
effecten. De berekening is gebaseerd op externe bronnen, zoals maatschappelijke kosten-
batenanalyses (MKBA’s), wetenschappelijke studies en landelijke gemiddelden. De methode is
generiek: de waardering van een activiteit is voor iedere organisatie hetzelfde. Daarom is de
maatschappelijke waarde vooral een indicatie, de werkelijke waarde kan per situatie verschillen.

De Handprint kijkt naar maatschappelijke activiteiten, maar ook naar indicatoren binnen de eigen
organisatie. Omdat alle waarden worden uitgedrukt in euro’s, kunnen ze worden opgeteld tot één
totaalwaarde.

Het rapport toont vervolgens per SDG:
= welke activiteiten bijdragen aan dat doel,
= wat het effect daarvan s,
= hoeveel wordt bijgedragen, en
= wat de financiéle waarde daarvan is.

Als een activiteit ook bijdraagt aan een andere SDG, wordt dat in de tabellen aangegeven.

Disclaimer

De gegevens in de Social Handprint komen van de organisatie zelf en worden niet door Social
Handprint of andere partijen gevalideerd. Wel wordt elke Handprint Meting door Social Handprint
gereviewd, op basis van kennis uit duizenden eerdere metingen.

Social Handprint is niet verantwoordelijk voor hoe (delen van) de Handprint worden gebruikt in
media of andere rapportages. Als de Handprint wordt gecombineerd met andere gegevens, moet
de bron altijd duidelijk vermeld worden.



